
ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟ ΤΗΣ ΑΘΛΗΤΙΚΗΣ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑΣ ΜΕ ΤΗΝ ΕΠΩΝΥΜΙΑ 

«ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ ΜΟΝΤΕΡΝΟΥ ΠΕΝΤΑΘΛΟΥ» 

 

 

ΑΡΘΡΟ 1: ΙΔΡΥΣΗ-ΕΠΩΝΥΜΙΑ-ΕΔΡΑ 

 

1. Η αθλητική ομοσπονδία με την επωνυμία «ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ 

ΜΟΝΤΕΡΝΟΥ ΠΕΝΤΑΘΛΟΥ» (ΕΟΜΟΠ) ιδρύθηκε το 2000, είναι νομικό πρόσωπο ιδιωτικού 

δικαίου και αποτελεί την ανώτατη οργάνωση αθλητικών σωματείων που καλλιεργούν το άθλημα 

του μοντέρνου πεντάθλου και όλους τους επί μέρους κλάδους άθλησης αυτού. 

2. Η ΕΟΜΟΠ έχει λάβει ειδική αθλητική αναγνώριση του Υπουργείου Πολιτισμού και 

Αθλητισμού για το άθλημα του μοντέρνου πεντάθλου.  

3. Η ΕΟΜΟΠ λειτουργεί με βάση τις διατάξεις των άρθρων 19 επ. του ν. 2725/1999 

περί αθλητικών ομοσπονδιών, του άρθρου 43 του ν. 281/1914 περί ομοσπονδιών και των 

άρθρων 78 επ. ΑΚ περί σωματείων. 

4. Για την διεθνή της εκπροσώπηση η ΕΟΜΟΠ μπορεί να χρησιμοποιεί τον αγγλικό 

τίτλο «HELLENIC MODERN PENTATHLON FEDERATION» ή τον γαλλικό τίτλο 

«FEDERATION HELLENIQUE DE PENTATHLON MODERNE».  

5. Έδρα της ΕΟΜΟΠ ορίζεται η Αθήνα. Απαγορεύεται η συστέγαση της  ΕΟΜΟΠ με 

οποιασδήποτε μορφής εμπορική επιχείρηση. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της, η 

ΕΟΜΟΠ δύναται να μεταφέρει την έδρα της σε άλλες περιοχές εντός του Νομού Αττικής. 

6. Η ΕΟΜΟΠ δεν ασκεί οποιαδήποτε εμπορική δραστηριότητα ούτε έχει κερδοσκοπικό 

χαρακτήρα.  

 

ΑΡΘΡΟ 2: ΣΚΟΠΟΣ 

 

1. Η ΕΟΜΟΠ έχει ως σκοπό τη διοίκηση, ανάπτυξη, διάδοση, προαγωγή, καλλιέργεια 

και οργάνωση του αθλήματος του μοντέρνου πεντάθλου και όλων των επί μέρους κλάδων 

άθλησης αυτού σε όλη τη χώρα, την εκπροσώπηση του αθλήματος αυτού τόσο στην Ελλάδα 

όσο και στο εξωτερικό, την προσέλκυση της νεολαίας και γενικά των πολιτών στον αθλητισμό, 

την ανάπτυξη των αρχών του φιλάθλου πνεύματος, των παραδόσεων του αθλητισμού και του 

Ολυμπιακού Ιδεώδους και την αθλητική, κοινωνική και πολιτιστική διαπαιδαγώγηση της 

νεολαίας μέσα από τον αθλητισμό.  

2. Το άθλημα του μοντέρνου πεντάθλου περιλαμβάνει όλους τους κλάδους άθλησης 

που εκάστοτε καλλιεργεί η οικεία διεθνής αθλητική ομοσπονδία μοντέρνου πεντάθλου. 

 

ΑΡΘΡΟ 3: ΜΕΣΑ ΕΠΙΤΕΥΞΗΣ ΣΚΟΠΟΥ 

 

Η ΕΟΜΟΠ επιδιώκει την εκπλήρωση και εξυπηρέτηση του σκοπού της ιδίως με τα εξής 

μέσα: 



2 
 

1. Με την εποπτεία και τον έλεγχο στα αθλητικά σωματεία-μέλη της και με την 

επικοινωνία και συνεργασία με τους οργανισμούς και φορείς που έχουν παραπλήσιους 

σκοπούς. 

2. Με την κατάρτιση του επίσημου αγωνιστικού προγράμματος για όλους τους 

αθλητικούς αγώνες μοντέρνου πεντάθλου. 

3. Με τον καθορισμό των αθλητικών αγώνων μοντέρνου πεντάθλου, στους οποίους 

επιτρέπεται η συμμετοχή αθλητικών σωματείων και αθλητών μοντέρνου πεντάθλου. 

4. Με την προκήρυξη, διοργάνωση και διεξαγωγή Διεθνών, Πανελλήνιων και Τοπικών 

Πρωταθλημάτων και Κυπέλλων μοντέρνου πεντάθλου και εν γένει επίσημων ή φιλικών 

αθλητικών αγώνων μοντέρνου πεντάθλου.  

5. Με την έγκριση διεξαγωγής αθλητικών αγώνων μοντέρνου πεντάθλου από τρίτους 

φορείς, φυσικά ή νομικά πρόσωπα.  

6. Με τη συγκρότηση και λειτουργία Εθνικών Ομάδων και Προ-Εθνικών Ομάδων 

μοντέρνου πεντάθλου όλων των ηλικιακών κατηγοριών και με την αποστολή των Εθνικών 

Ομάδων μοντέρνου πεντάθλου για συμμετοχή σε διεθνείς αθλητικούς αγώνες. 

7. Με τη συνεργασία με κάθε αρμόδιο φορέα για τον αθλητισμό, σε διεθνές και εθνικό 

επίπεδο, π.χ. με το αρμόδιο για θέματα αθλητισμού Υπουργείο Πολιτισμού και Αθλητισμού, τη 

Γενική Γραμματεία Αθλητισμού, την Ελληνική Ολυμπιακή Επιτροπή, την Ελληνική 

Παραολυμπιακή Επιτροπή, την Εθνική Ολυμπιακή Ακαδημία, τις διεθνείς και εθνικές αθλητικές 

ομοσπονδίες, τους Οργανισμούς Τοπικής Αυτοδιοίκησης, τις Σχολές Επιστήμης Φυσικής 

Αγωγής και Αθλητισμού, τα Ανώτατα Εκπαιδευτικά Ιδρύματα και τα Τεχνικά Εκπαιδευτικά 

Ιδρύματα και το Υπουργείο Υγείας.  

8. Με την εγγραφή και συμμετοχή ως μέλους σε υπερκείμενες διεθνείς (παγκόσμιες, 

ευρωπαϊκές και βαλκανικές) αθλητικές ενώσεις και αθλητικές ομοσπονδίες μοντέρνου 

πεντάθλου και τη διεθνή εκπροσώπηση της Ελλάδας σε αυτές. 

9. Με τη συμμετοχή στον ετήσιο αθλητικό σχεδιασμό και την υποβολή στον αρμόδιο για 

θέματα αθλητισμού Υπουργό συμπερασμάτων, παρατηρήσεων και προτάσεων για το άθλημα 

του μοντέρνου πεντάθλου και εν γένει για τον αθλητισμό.  

10. Με την προβολή, διάδοση και ενημέρωση του φίλαθλου κοινού σε εθνικό και διεθνές 

επίπεδο, προφορικώς και εγγράφως, με δημοσιεύσεις, διαλέξεις, επετηρίδες, περιοδικά δελτία, 

οδηγίες, εγκυκλίους, κανονισμούς και με τη χρήση ιστοσελίδας και μέσων κοινωνικής 

δικτύωσης, για το άθλημα του μοντέρνου πεντάθλου. 

11. Με τη μέριμνά της για την κατάρτιση, την επιμόρφωση και την μετεκπαίδευση των 

διαιτητών, των παρατηρητών και των προπονητών, καθώς και με την συμμετοχή της σε όλα τα 

αγωνιστικά, τα οργανωτικά και τα αθλητικά ζητήματα που αφορούν στο άθλημα του μοντέρνου 

πεντάθλου. 

12. Με την ίδρυση σχολών διαιτητών, κριτών, παρατηρητών και προπονητών, καθώς 

και με τον καθορισμό και έλεγχο των απαραίτητων προσόντων αυτών. 

13. Με την κατασκευή και χρησιμοποίηση αθλητικών εγκαταστάσεων, κτηριακών 

εγκαταστάσεων, γηπέδων, αγωνιστικών χώρων, γυμναστηρίων και εντευκτηρίων για την 

εξυπηρέτηση των αναγκών του αθλήματος του μοντέρνου πεντάθλου. 

14. Με κάθε άλλο μέσο που θα κριθεί από το Διοικητικό Συμβούλιο της ΕΟΜΟΠ ότι 

προάγει το σκοπό της. 
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ΑΡΘΡΟ 4: ΜΕΛΗ 

 

Μέλη της ΕΟΜΟΠ είναι αθλητικά σωματεία που καλλιεργούν το άθλημα του μοντέρνου 

πεντάθλου, είτε μόνο του είτε παράλληλα με άλλα αθλήματα. 

 

ΑΡΘΡΟ 5: ΕΓΓΡΑΦΗ ΜΕΛΩΝ 

 

1. Για την εγγραφή αθλητικού σωματείου ως μέλους της ΕΟΜΟΠ, αυτό πρέπει να 

υποβάλει εγγράφως στο Διοικητικό Συμβούλιο της ΕΟΜΟΠ αίτηση εγγραφής, νομίμως 

υπογεγραμμένη από τον Πρόεδρο και τον Γενικό Γραμματέα και με σφραγίδα του σωματείου, με 

ρητή δήλωση για την ανεπιφύλακτη αποδοχή του καταστατικού και των κανονισμών της, στην 

οποία θα πρέπει υποχρεωτικώς να επισυνάπτονται τα παρακάτω:  

α. Πρόσφατο πιστοποιητικό του αρμόδιου Πρωτοδικείου περί μεταβολών του 

καταστατικού του. 

β. Επικυρωμένο αντίγραφο του ισχύοντος καταστατικού του με σφραγίδα καταχώρησης 

στα Βιβλία Σωματείων-Ομοσπονδιών του αρμόδιου Πρωτοδικείου. 

γ. Πρακτικό Γενικής Συνέλευσης του σωματείου για εκλογή του ισχύοντος Διοικητικού 

Συμβουλίου και πρακτικό Διοικητικού Συμβουλίου του σωματείου για συγκρότησή του σε σώμα. 

δ. Ονομαστική κατάσταση των Μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, με τις διευθύνσεις 

και στοιχεία επικοινωνίας τους (π.χ. τηλέφωνο, e-mail). 

ε. Δέκα (10) τουλάχιστον αιτήσεις εγγραφής αθλητών ή αθλητριών.  

στ. Απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου για διορισμό ενός τακτικού και ενός 

αναπληρωματικού αντιπροσώπου στη Γενική Συνέλευση της ΕΟΜΟΠ, με τα πλήρη στοιχεία 

ταυτότητάς τους. 

ζ. Γραμμάτιο είσπραξης της ΕΟΜΟΠ περί είσπραξης του παραβόλου εγγραφής του και 

της ετήσιας συνδρομής του. 

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο της ΕΟΜΟΠ υποχρεούται σε χρονικό διάστημα εξήντα (60) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης να αποφανθεί επ’ αυτής και να γνωστοποιήσει στο 

ενδιαφερόμενο σωματείο την απόφαση του.  

3. Κάθε τροποποίηση του καταστατικού ενός σωματείου ή της σύνθεσης του Διοικητικού 

Συμβουλίου του, πρέπει να γνωστοποιείται μέσα σε χρονικό διάστημα εξήντα (60) ημερών στην 

ΕΟΜΟΠ. Η σχετική ενημέρωση πρέπει να συνοδεύεται και από το αντίστοιχο πρακτικό Γενικής 

Συνέλευσης του σωματείου για εκλογή του ισχύοντος Διοικητικού Συμβουλίου και πρακτικό 

Διοικητικού Συμβουλίου του σωματείου για συγκρότησή του σε σώμα.  

 

ΑΡΘΡΟ 6: ΔΙΚΑΙΩΜΑΤΑ ΜΕΛΩΝ 

 

1. Τα σωματεία-μέλη της ΕΟΜΟΠ έχουν δικαίωμα να συμμετέχουν στους αθλητικούς 

αγώνες που διεξάγονται από την ΕΟΜΟΠ ή με την έγκρισή της και στις δραστηριότητες της 

ΕΟΜΟΠ, υπό τους ειδικότερους όρους που προβλέπονται στον νόμο και στους κανονισμούς 

της ΕΟΜΟΠ. 
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2. Τα ταμειακώς ενήμερα σωματεία-μέλη της ΕΟΜΟΠ έχουν δικαίωμα παρουσίας και 

λόγου στις Γενικές Συνελεύσεις της ΕΟΜΟΠ για κάθε θέμα που εισάγεται προς συζήτηση.  

3. Τα ταμειακώς ενήμερα σωματεία-μέλη της ΕΟΜΟΠ, τα οποία έχουν ειδική αθλητική 

αναγνώριση, έχουν εγγραφεί στο ηλεκτρονικό μητρώο αθλητικών σωματείων της Γενικής 

Γραμματείας Αθλητισμού και τουλάχιστον κατά τα δύο (2) από τα τρία (3) προηγούμενα της 

Γενικής Συνέλευσης έτη, συμπεριλαμβανομένου του έτους διεξαγωγής της, συμμετείχαν σε 

επίσημες αθλητικές διοργανώσεις με οκτώ (8) τουλάχιστον αθλητές, ανά έτος, έχουν δικαίωμα 

συμμετοχής και ψήφου στις Γενικές Συνελεύσεις της ΕΟΜΟΠ. Αν η προκήρυξη της Γενικής 

Συνέλευσης γίνεται από την 1η Ιανουαρίου έως και την 30ή Ιουνίου, το έτος διεξαγωγής της δεν 

λαμβάνεται υπόψη για τον υπολογισμό της συμμετοχής του σωματείου σε επίσημες αθλητικές 

διοργανώσεις. Για τους σκοπούς της παρούσας, επίσημες αθλητικές διοργανώσεις είναι όσες 

περιλαμβάνονται στο ετήσιο αγωνιστικό πρόγραμμα της ΕΟΜΟΠ που έχει αναρτηθεί στην 

ιστοσελίδα της. Η συμμετοχή σε αθλητικές διοργανώσεις αποδεικνύεται αποκλειστικά και μόνο 

από επίσημα φύλλα αγώνων που διοργανώνονται από την ΕΟΜΟΠ και τυχόν αθλητικές 

ενώσεις που θα συσταθούν στο μέλλον καθώς και διεθνών αγώνων που διοργανώνονται από 

αθλητικά σωματεία με την έγκριση της ΕΟΜΟΠ.  

4. Ιδιαίτερα δικαιώματα απονέμονται ή αφαιρούνται με τη συναίνεση όλων των μελών.  

 

ΑΡΘΡΟ 7: ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΜΕΛΩΝ 

 

Τα σωματεία-μέλη της ΕΟΜΟΠ έχουν υποχρέωση να συμμορφώνονται προς το 

καταστατικό και τους κανονισμούς της ΕΟΜΟΠ και των υπερκείμενων αθλητικών ενώσεων και 

αθλητικών ομοσπονδιών, να συμμορφώνονται προς τις αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου 

και των Γενικών Συνελεύσεων της ΕΟΜΟΠ και των υπερκείμενων αθλητικών ενώσεων και 

αθλητικών ομοσπονδιών, να συμπεριφέρονται σύμφωνα με τις αρχές του φιλάθλου πνεύματος, 

των παραδόσεων του αθλητισμού, του ολυμπιακού ιδεώδους, της αθλητικής ηθικής και της 

αθλητικής δεοντολογίας και να εκπληρώνουν ανελλιπώς και έγκαιρα τις οικονομικές 

υποχρεώσεις τους προς την ΕΟΜΟΠ.  

 

ΑΡΘΡΟ 8: ΑΠΩΛΕΙΑ ΙΔΙΟΤΗΤΑ ΜΕΛΟΥΣ 

 

Τα σωματεία-μέλη της ΕΟΜΟΠ χάνουν την ιδιότητα του μέλους:  

1. Με έγγραφη δήλωση τους ότι αποχωρούν από την ΕΟΜΟΠ, η οποία πρέπει να 

γνωστοποιείται προς την ΕΟΜΟΠ τρεις τουλάχιστον μήνες πριν από τη λήξη του λογιστικού 

έτους και ισχύει για το τέλος του.  

2. Με διαπιστωτική πράξη του Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΟΜΟΠ για την αυτοδίκαιη 

απώλεια ιδιότητας του μέλους λόγω διαγραφής τους από τα Βιβλία Σωματείων-Ομοσπονδιών 

του αρμόδιου Πρωτοδικείου ή μη συμμετοχής τους σε οποιουσδήποτε αγώνες αρμοδιότητας της 

ΕΟΜΟΠ για δύο (2) χρόνια ή μη καταβολής της ετήσιας συνδρομής για δύο (2) χρόνια ή 

ανάκλησης της ειδικής αθλητικής αναγνώρισής τους από τη Γενική Γραμματεία Αθλητισμού ή μη 

λήψης ειδικής αθλητικής αναγνώρισης από τη Γενική Γραμματεία Αθλητισμού εντός δύο (2) 

χρόνων από την εγγραφή τους στην ΕΟΜΟΠ ή μη εγγραφής στο μητρώο αθλητικών σωματείων 

της Γενικής Γραμματείας Αθλητισμού για δύο (2) χρόνια.  
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3. Με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΟΜΟΠ, κατόπιν απόφασης της 

Πειθαρχικής Επιτροπής της ΕΟΜΟΠ, για αποβολή λόγω διάπραξης πειθαρχικών 

παραπτωμάτων που προβλέπονται στο άρθρο 18 παρ. 1 του παρόντος. Πριν τη λήψη 

απόφασης, το σωματείο-μέλος πρέπει υποχρεωτικώς να καλείται με συστημένη επιστολή ή e-

mail σε προηγούμενη ακρόαση, με γνωστοποίηση των λόγων της προτεινόμενης αποβολής του 

τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από την οριζόμενη ημέρα προς απολογία. Εάν το σωματείο-

μέλος δεν απολογηθεί, μολονότι έχει κληθεί, η διαδικασία προχωρεί χωρίς την απολογία του.  

4. Με απόφαση της Γενικής Συνέλευσης της ΕΟΜΟΠ για αποβολή λόγω σπουδαίου 

λόγου. Πριν τη λήψη απόφασης, το σωματείο-μέλος πρέπει υποχρεωτικώς να καλείται με 

συστημένη επιστολή ή e-mail σε προηγούμενη ακρόαση, με γνωστοποίηση των λόγων της 

προτεινόμενης αποβολής του τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες πριν από την οριζόμενη ημέρα 

προς απολογία. Εάν το σωματείο-μέλος δεν απολογηθεί, μολονότι έχει κληθεί, η διαδικασία 

προχωρεί χωρίς την απολογία του.  

 

ΑΡΘΡΟ 9: ΠΟΡΟΙ 

 

Πόροι της ΕΟΜΟΠ είναι: 

1. Οι τακτικές και έκτακτες επιχορηγήσεις της Γενικής Γραμματείας Αθλητισμού. 

2. Οι τακτικές και έκτακτες επιχορηγήσεις της Ελληνικής Ολυμπιακής Επιτροπής. 

3. Οι επιχορηγήσεις των Υπουργείων, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης κάθε 

βαθμού (Περιφερειών, Δήμων κ.λπ.), των δημοσίων οργανισμών, των νομικών προσώπων 

δημοσίου δικαίου και των νομικών προσώπων ιδιωτικού δικαίου. 

4. Τα παράβολα εγγραφής νέων σωματείων-μελών της ΕΟΜΟΠ, τα οποία καθορίζονται 

στο ποσό των πενήντα ευρώ (50€), που μπορεί να αυξομειούται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της ΕΟΜΟΠ. 

5. Οι ετήσιες συνδρομές των σωματείων-μελών της ΕΟΜΟΠ, οι οποίες καθορίζονται 

στο ποσό των πενήντα ευρώ (50€) κατ’ έτος, που μπορεί να αυξομειούται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΟΜΟΠ.  

6. Οι εισπράξεις από αθλητικούς αγώνες μοντέρνου πεντάθλου, εορτές, ημερίδες και 

πάσης φύσης εκδηλώσεις.  

7. Τα παράβολα που καταβάλλουν τα σωματεία-μέλη της ΕΟΜΟΠ για διοργάνωση ή 

συμμετοχή σε αθλητικούς αγώνες μοντέρνου πεντάθλου ή για υποβολή ενστάσεων για τους 

αγώνες αυτούς. 

8. Τα έσοδα από την εκμετάλλευση των δικαιωμάτων της διανοητικής ιδιοκτησίας (π.χ. 

ραδιοφωνική ή τηλεοπτική μετάδοση ή αναμετάδοση, με οποιαδήποτε τεχνική μέθοδο ή μέσο, 

εγγραφή ή αναπαραγωγή στιγμιοτύπων, θέση σε κυκλοφορία του υλικού αναπαραγωγής, με 

μεταβίβαση της κυριότητας, με εκμίσθωση ή με δημόσιο δανεισμό) επί των αθλητικών αγώνων 

των Εθνικών Ομάδων μοντέρνου πεντάθλου και αθλητικών αγώνων μοντέρνου πεντάθλου που 

διεξάγονται από την ΕΟΜΟΠ. 

9. Οι από κάθε άλλη πηγή επιχορηγήσεις, εισφορές, χορηγίες, δωρεές, οικονομικές 

ενισχύσεις και κληροδοτήματα. 
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ΑΡΘΡΟ 10: ΟΡΓΑΝΑ 

 

1. Όργανα της ΕΟΜΟΠ είναι: 

α. Η Γενική Συνέλευση  

β. Το Διοικητικό Συμβούλιο 

γ. Η Εξελεγκτική Επιτροπή  

δ. Η Τεχνική Επιτροπή 

ε. Η Πειθαρχική Επιτροπή 

στ. Η Επιτροπή Δεοντολογίας  

ζ. Κάθε άλλη Επιτροπή που θα συσταθεί με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της 

ΕΟΜΟΠ. 

2. Οι συνεδριάσεις των οργάνων γίνονται με φυσική παρουσία των συμμετεχόντων ή με 

τη χρήση νέων τεχνολογιών και σύγχρονων ηλεκτρονικών μέσων (π.χ. Zoom, Skype, Webex 

κ.λπ.), εφ’ όσον στην περίπτωση αυτή εξασφαλίζεται η ασφάλεια της ηλεκτρονικής σύνδεσης, η 

ταυτότητα των παρισταμένων προσώπων και η παρουσία, λόγος, συμμετοχή και ψήφος 

αποκλειστικά των προσώπων που έχουν τα δικαιώματα αυτά ή με υβριδικό τρόπο, με 

συνδυασμό φυσικής παρουσίας των συμμετεχόντων και της χρήσης νέων τεχνολογιών και 

σύγχρονων ηλεκτρονικών μέσων. 

 

ΑΡΘΡΟ 11: ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση της ΕΟΜΟΠ είναι το ανώτατο όργανό της και σε αυτήν 

συμμετέχουν τα σωματεία-μέλη της ΕΟΜΟΠ.  

2. Κάθε σωματείο-μέλος της ΕΟΜΟΠ εκπροσωπείται στη Γενική Συνέλευση από ένα 

μόνον αντιπρόσωπο, που ορίζεται με τον αναπληρωτή του, με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου του σωματείου. Η σχετική απόφαση πρέπει να αναφέρει το ονοματεπώνυμο, το 

πατρώνυμο, τη διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδρομείου (e-mail) και τον αριθμό φορολογικού 

Μητρώου (ΑΦΜ) του κάθε αντιπροσώπου και να κοινοποιείται στην ΕΟΜΟΠ το αργότερο μέχρι 

δέκα (10) πλήρεις ημέρες πριν τη διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης. Ως αντιπρόσωπος 

ορίζεται μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου του σωματείου που έχει αποκτήσει κατά το χρόνο 

του ορισμού του το δικαίωμα να εκλέγει και να εκλέγεται. Κάθε αντιπρόσωπος μπορεί να 

εκπροσωπεί ένα μόνο σωματείο. Ο αναπληρωτής αντιπρόσωπος συμμετέχει στη Γενική 

Συνέλευση μόνο σε περίπτωση απουσίας του τακτικού αντιπροσώπου. Ο αντιπρόσωπος 

συμμετέχει και ψηφίζει στη Γενική Συνέλευση αυτοπροσώπως, απαγορευμένης της διά 

πληρεξουσίου συμμετοχής και ψηφοφορίας. 

3. Τα σωματεία-μέλη της ΕΟΜΟΠ με δικαίωμα παρουσίας και λόγου στις Γενικές 

Συνελεύσεις της ΕΟΜΟΠ έχουν δικαίωμα να τοποθετούνται προφορικώς και εγγράφως για όλα 

τα θέματα που φέρονται προς συζήτηση στις Γενικές Συνελεύσεις.  

4. Τα σωματεία-μέλη της ΕΟΜΟΠ με δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στις Γενικές 

Συνελεύσεις της ΕΟΜΟΠ έχουν δικαίωμα να ψηφίζουν για όλα τα θέματα που φέρονται προς 

συζήτηση στις Γενικές Συνελεύσεις.  
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5. Για τους αντιπροσώπους των σωματείων-μελών της ΕΟΜΟΠ στις Γενικές 

Συνελεύσεις της ΕΟΜΟΠ ισχύουν τα κωλύματα, τα ασυμβίβαστα και οι περιορισμοί που 

προβλέπονται στο ν. 2725/1999, όπως τροποποιηθείς ισχύει. 

6. Η Γενική Συνέλευση της ΕΟΜΟΠ έχει γενική αποφασιστική αρμοδιότητα και 

αποφασίζει ιδίως: 

α. Για την εκλογή και παύση-ανάκληση των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου και της 

Εξελεγκτικής Επιτροπής.  

β. Για την ανάγνωση της έκθεσης της Εξελεγκτικής Επιτροπής για την οικονομική 

διαχείριση. 

γ.  Για την έγκριση του προϋπολογισμού, του διοικητικού και οικονομικού απολογισμού 

και του ισολογισμού της ΕΟΜΟΠ. 

δ. Για την απαλλαγή των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε ευθύνη. 

ε. Για την ψήφιση του καταστατικού και των κανονισμών της ΕΟΜΟΠ και τις 

τροποποιήσεις αυτών.  

στ. Για τη λήψη αποφάσεων για κάθε θέμα που παραπέμπεται από το Διοικητικό 

Συμβούλιο στη Γενική Συνέλευση. 

7. Η Γενική Συνέλευση της ΕΟΜΟΠ συγκαλείται: 

α. Τακτικά 

i. Το πρώτο τρίμηνο κάθε χρόνου, με σκοπό την ανάγνωση της έκθεσης της 

Εξελεγκτικής Επιτροπής για την οικονομική διαχείριση, την έγκριση του διοικητικού και 

οικονομικού απολογισμού και του ισολογισμού του προηγούμενου χρόνου και την απαλλαγή 

των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε ευθύνη για την περίοδο αυτή 

ii. Το τελευταίο τετράμηνο κάθε χρόνου, με σκοπό την έγκριση του προϋπολογισμού 

του επόμενου χρόνου και ειδικώς κατά τα έτη διεξαγωγής των θερινών Ολυμπιακών Αγώνων με 

σκοπό και την ανάγνωση της έκθεσης της Εξελεγκτικής Επιτροπής για την οικονομική 

διαχείριση, την έγκριση του διοικητικού και οικονομικού απολογισμού για το χρονικό διάστημα 

από την έναρξη του χρόνου μέχρι τη διενέργεια αρχαιρεσιών, την απαλλαγή των μελών του 

Διοικητικού Συμβουλίου από κάθε ευθύνη για την περίοδο αυτή και τη διενέργεια αρχαιρεσιών 

για την εκλογή ενός (1) Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, έξι (6) τακτικών και πέντε (5) 

αναπληρωματικών μελών Διοικητικού Συμβουλίου, τριών (3) τακτικών και δύο (2) 

αναπληρωματικών μελών Εξελεγκτικής Επιτροπής και ενός (1) τακτικού και ενός (1) 

αναπληρωματικού εκπροσώπου της ΕΟΜΟΠ στην Ελληνική Ολυμπιακή Επιτροπή.  

β. Έκτακτα 

Για συζήτηση και λήψη αποφάσεων για ορισμένα, ειδικά και συγκεκριμένα θέματα μετά 

από απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΟΜΟΠ ή ύστερα από έγγραφη αίτηση 

τουλάχιστον των δύο πέμπτων (2/5) των σωματείων-μελών της ΕΟΜΟΠ με δικαίωμα ψήφου. 

8. Αν δεν εισακουσθεί η αίτηση των δύο πέμπτων (2/5) των σωματείων-μελών της με 

δικαίωμα ψήφου για σύγκληση Έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, μετά την πάροδο δέκα (10) 

ημερών από την υποβολή της αίτησης, οι αιτούντες μπορούν με αίτησή τους απευθυνόμενη 

προς το αρμόδιο Δικαστήριο να ζητήσουν να τους εξουσιοδοτήσει για τη σύγκληση Έκτακτης 

Γενικής Συνέλευσης. 

9. Η πρόσκληση για την τακτική Γενική Συνέλευση δημοσιεύεται σαράντα πέντε (45) 

πλήρεις ημέρες πριν από τη διεξαγωγή της και για την έκτακτη Γενική Συνέλευση είκοσι πέντε 
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(25) πλήρεις ημέρες πριν από τη διεξαγωγή της, με ανάρτηση στην ιστοσελίδα της ΕΟΜΟΠ. Σε 

κάθε πρόσκληση πρέπει να αναγράφονται τα προς συζήτηση θέματα της ημερήσιας διάταξης, 

τα οποία συζητεί η Γενική Συνέλευση, ο χρόνος και ο τόπος σύγκλησης Γενικής Συνέλευσης, 

καθώς και της τυχόν επαναληπτικής. 

10. Σαράντα (40) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα σύγκλησης της 

τακτικής Γενικής Συνέλευσης και είκοσι (20) τουλάχιστον πλήρεις ημέρες πριν από την ημέρα 

σύγκλησης της έκτακτης Γενικής Συνέλευσης, το Διοικητικό Συμβούλιο της ΕΟΜΟΠ καταρτίζει 

και υποβάλλει στη Γενική Γραμματεία Αθλητισμού κατάλογο με τα σωματεία που έχουν 

δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στην επικείμενη Γενική Συνέλευση. Ο κατάλογος αυτός 

επικυρώνεται από τη Γενική Γραμματεία Αθλητισμού με βάση το τηρούμενο στην υπηρεσία αυτή 

ηλεκτρονικό μητρώο αθλητικών σωματείων του άρθρου 142 του ν. 4714/2020. Το αργότερο 

δεκαπέντε (15) πλήρεις ημέρες πριν από την τακτική Γενική Συνέλευση και οκτώ (8) πλήρεις 

ημέρες πριν από την έκτακτη Γενική Συνέλευση, η Γενική Γραμματεία Αθλητισμού απαντά 

εγγράφως περί της επικυρώσεως ή μη του καταλόγου, άλλως θεωρείται ότι ο κατάλογος έχει 

επικυρωθεί. Σε περίπτωση που ο κατάλογος δεν συμφωνεί με το ανωτέρω μητρώο 

αναμορφώνεται. 

11. Το Διοικητικό Συμβούλιο της ΕΟΜΟΠ ελέγχει τα νομιμοποιητικά έγγραφα των 

αντιπροσώπων των σωματείων-μελών της ΕΟΜΟΠ και εγκρίνει τους νόμιμους αντιπροσώπους. 

12. Η Γενική Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία όταν οι παρόντες εκ των σωματείων-

μελών της ΕΟΜΟΠ με δικαίωμα ψήφου είναι περισσότεροι από τους απόντες ή ίσοι με αυτούς. 

13. Η Γενική Συνέλευση εκλέγει τον Πρόεδρο και τον Γραμματέα της. Ο Πρόεδρος της 

Συνέλευσης αφαιρεί και δίνει το λόγο στα μέλη της Γενικής Συνέλευσης και γενικά διευθύνει και 

κατευθύνει τις εργασίες της και ο Γραμματέας τηρεί τα πρακτικά. 

14. Σε περίπτωση που δεν επιτευχθεί απαρτία κατά την πρώτη Γενική Συνέλευση, η 

συνεδρίαση επαναλαμβάνεται κατά την οριζόμενη στην πρόσκληση ημερομηνία, που δεν 

πρέπει να απέχει περισσότερο από πέντε (5) ημέρες από την πρώτη. Η επαναληπτική Γενική 

Συνέλευση βρίσκεται σε απαρτία, οσαδήποτε μέλη κι αν παρίστανται. 

15. Οι αποφάσεις της Γενικής Συνέλευσης λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία και με 

φανερή ψηφοφορία, πλην των αρχαιρεσιών και των προσωπικών θεμάτων, για τα οποία 

λαμβάνεται απόφαση με μυστική ψηφοφορία.  

 

ΑΡΘΡΟ 12: ΑΡΧΑΙΡΕΣΙΕΣ 

 

1. Οι αρχαιρεσίες για την ανάδειξη του Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου της 

ΕΟΜΟΠ, των τακτικών και αναπληρωματικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΟΜΟΠ, 

των τακτικών και αναπληρωματικών της Εξελεγκτικής Επιτροπής της ΕΟΜΟΠ και του τακτικού 

και αναπληρωματικού εκπροσώπου της ΕΟΜΟΠ στην Ελληνική Ολυμπιακή Επιτροπή γίνονται 

κατά την τακτική Γενική Συνέλευση που διεξάγεται το τελευταίο τετράμηνο κατά τα έτη 

διεξαγωγής των θερινών Ολυμπιακών Αγώνων. 

2. Υποψήφιος για να εκλεγεί στα παραπάνω αξιώματα απαιτείται να πληροί όλες τις 

προϋποθέσεις του νόμου και του καταστατικού της ΕΟΜΟΠ για κατάθεση υποψηφιότητας για το 

συγκεκριμένο αξίωμα και να μην έχει οποιοδήποτε κώλυμα, ασυμβίβαστο ή περιορισμό που 

προβλέπονται στον νόμο και στο καταστατικό της ΕΟΜΟΠ για το συγκεκριμένο αξίωμα. Η 

υποβολή υποψηφιότητας πρέπει να συνοδεύεται και από βεβαίωση αθλητικού σωματείου-
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μέλους της ΕΟΜΟΠ με δικαίωμα συμμετοχής και ψήφου στις Γενικές Συνελεύσεις της ΕΟΜΟΠ 

ότι ο υποψήφιος έχει αποκτήσει δικαίωμα να εκλέγει και να εκλέγεται στο σωματείο αυτό και 

από υπεύθυνη δήλωση του υποψηφίου ότι πληροί όλες τις προϋποθέσεις του νόμου και του 

καταστατικού της ΕΟΜΟΠ για κατάθεση υποψηφιότητας για το συγκεκριμένο αξίωμα και ότι δεν 

έχει οποιοδήποτε κώλυμα, ασυμβίβαστο ή περιορισμό που προβλέπονται στον νόμο και στο 

καταστατικό της ΕΟΜΟΠ για το συγκεκριμένο αξίωμα. 

3. Ο αριθμός των υποψηφίων από κάθε φύλο πρέπει να είναι τουλάχιστον ίσος με το 

σαράντα τοις εκατό (40%) του αριθμού των προς εκλογή θέσεων, συνυπολογιζομένης και αυτής 

του Προέδρου. Τουλάχιστον το ένα τρίτο (1/3) των θέσεων των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου της ΕΟΜΟΠ καταλαμβάνουν υποχρεωτικά υποψήφιοι από κάθε φύλο και η εκλογή 

γίνεται κατά τη σειρά των σταυρών προτίμησης που συγκέντρωσαν οι υποψήφιοι. Εάν ο 

αριθμός που προκύπτει είναι δεκαδικός, στρογγυλοποιείται στην αμέσως προηγούμενη ακέραιη 

μονάδα. Εάν η ποσόστωση του τρίτου εδαφίου δεν επιτυγχάνεται, ο αριθμός των θέσεων που 

προκύπτει κατά το εδάφιο αυτό, ανεξαρτήτως της γενικής κατάταξης των υποψηφίων με βάση 

τους σταυρούς προτίμησης, συμπληρώνεται από τους υποψηφίους του φύλου, για το οποίο 

εφαρμόστηκε η ελάχιστη ποσόστωση του δευτέρου εδαφίου. 

4. Οι υποψηφιότητες για την εκλογή στα παραπάνω αξιώματα υποβάλλονται το 

αργότερο μέχρι έξι (6) πλήρεις ημέρες πριν τη διεξαγωγή της Γενικής Συνέλευσης. Το Διοικητικό 

Συμβούλιο της ΕΟΜΟΠ ελέγχει τα νομιμοποιητικά έγγραφα των υποψηφίων και εγκρίνει τους 

νόμιμους υποψηφίους.  

5. Οι αρχαιρεσίες διεξάγονται από τριμελή Εφορευτική Επιτροπή, στην οποία 

προεδρεύει δικηγόρος, διορισμένος στο Εφετείο ή στον Άρειο Πάγο, ως δικαστικός 

αντιπρόσωπος. Σε περίπτωση που οι αρχαιρεσίες διεξάγονται με φυσική παρουσία των 

συμμετεχόντων, ο πρόεδρος της Εφορευτικής Επιτροπής και ο αναπληρωτής του, για την 

περίπτωση κωλύματός του, ορίζονται από τον Δικηγορικό Σύλλογο Αθηνών, κατόπιν αίτησης 

της ΕΟΜΟΠ, και τα υπόλοιπα δύο (2) μέλη της Εφορευτικής Επιτροπής και ισάριθμα 

αναπληρωματικά εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση. Σε περίπτωση που οι αρχαιρεσίες 

διεξάγονται μέσω του συστήματος «Ψηφιακή Κάλπη ΖΕΥΣ», τα μέλη της Εφορευτικής 

Επιτροπής και οι αναπληρωτές τους, για την περίπτωση κωλύματός τους, ορίζονται το 

αργότερο είκοσι (20) πλήρεις ημέρες πριν από την ημερομηνία των αρχαιρεσιών από τον 

Δικηγορικό Σύλλογο Αθηνών, κατόπιν αίτησης της ΕΟΜΟΠ, η οποία υποβάλλεται τουλάχιστον 

είκοσι πέντε (25) πλήρεις ημέρες πριν από την ορισθείσα ημερομηνία των αρχαιρεσιών. 

6. Οι αρχαιρεσίες γίνονται με βάση ενιαίο ψηφοδέλτιο με αλφαβητική σειρά για όλους 

τους υποψηφίους, ξεχωριστό για το κάθε αξίωμα (Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου και 

μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, μέλη της Εξελεγκτικής Επιτροπής, εκπρόσωπος της ΕΟΜΟΠ 

στην Ελληνική Ολυμπιακή Επιτροπή). Κάθε σωματείο-μέλος της ΕΟΜΟΠ με δικαίωμα 

συμμετοχής και ψήφου ψηφίζει τους υποψηφίους με σταυρό που σημειώνει παραπλεύρως του 

ονοματεπωνύμου τους και μπορεί να θέσει μέχρι ένα (1) σταυρό για τον Πρόεδρο του 

Διοικητικού Συμβουλίου, μέχρι πέντε (5) σταυρούς για τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, 

μέχρι δύο (2) σταυρούς για τα μέλη της Εξελεγκτικής Επιτροπής και μέχρι ένα (1) σταυρό για 

τον εκπρόσωπο της ΕΟΜΟΠ στην Ελληνική Ολυμπιακή Επιτροπή.  

7. Η εκλογή γίνεται κατά τη σειρά των σταυρών προτίμησης που συγκέντρωσαν οι 

υποψήφιοι. Υποψήφιος Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου που κατά την πρώτη ψηφοφορία 

λαμβάνει ποσοστό ψήφων τουλάχιστον είκοσι πέντε τοις εκατό (25%) των εγκύρων 

ψηφοδελτίων, εκλέγεται μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, καταλαμβάνοντας τη θέση του 

υποψήφιου συμβούλου που εκλέγεται έχοντας λάβει τους λιγότερους σταυρούς προτίμησης. Σε 

περίπτωση ισοψηφίας μεταξύ δύο ή περισσότερων υποψήφιων Προέδρων του Διοικητικού 



10 
 

Συμβουλίου, η ψηφοφορία επαναλαμβάνεται μεταξύ των ισοψηφησάντων. Αν κατά τη δεύτερη 

ψηφοφορία προκύψει εκ νέου ισοψηφία, ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγεται με 

τη διαδικασία του άρθρου 5 παρ. 6 εδ. α΄ του ν. 2725/1999. Σε περίπτωση ισοψηφίας μεταξύ 

υποψηφίων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, εφ’ όσον πρόκειται για ισοψηφήσαντες που 

έχουν λάβει τους λιγότερους σταυρούς προτίμησης, η τελική κατάταξη γίνεται με κλήρωση 

ενώπιον της Εφορευτικής Επιτροπής.  

8. Τα αποτελέσματα της εκλογής υπογεγραμμένα από τα μέλη της Εφορευτικής 

Επιτροπής παραδίδονται υπό τύπο πρακτικών στον Πρόεδρο της Γενικής Συνέλευσης και 

καταχωρούνται στο Βιβλίο Πρακτικών Συνεδριάσεων Γενικών Συνελεύσεων της ΕΟΜΟΠ.  

9. Αν για οποιοδήποτε λόγο δεν εκλεγεί Διοικητικό Συμβούλιο σύμφωνα με όσα 

ορίζονται στο παρόν, το υφιστάμενο Διοικητικό Συμβούλιο ασκεί τα καθήκοντα του μέχρι την 

εκλογή νέου και όχι πέρα από δύο (2) μήνες, μετά την πάροδο των οποίων ισχύουν οι σχετικές 

διατάξεις του Αστικού Κώδικα. 

 

ΑΡΘΡΟ 13: ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

 

1. Η ΕΟΜΟΠ διοικείται από Διοικητικό Συμβούλιο, που αποτελείται από εννέα (9) 

τακτικά και πέντε (5) αναπληρωματικά μέλη και έχει τετραετή θητεία.  

2. Από αυτά τα εννέα (9) τακτικά μέλη ο Πρόεδρος και έξι (6) τακτικά μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση της ΕΟΜΟΠ. Στις συνεδριάσεις 

του Διοικητικού Συμβουλίου συμμετέχουν επίσης με δικαίωμα ψήφου ένας (1) εκπρόσωπος των 

εν ενεργεία αθλητών/αθλητριών και ένας (1) εκπρόσωπος των εν ενεργεία 

προπονητών/προπονητριών. Ο εκπρόσωπος των αθλητών/αθλητριών και ο αναπληρωτής του 

ορίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου του σωματείου των αθλητών/αθλητριών του 

αντίστοιχου αθλήματος και αν δεν έχει συσταθεί τέτοιο σωματείο, έως ότου αυτό συσταθεί, με 

απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΟΜΟΠ. Ο εκπρόσωπος των 

προπονητών/προπονητριών και ο αναπληρωτής του ορίζονται με απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου του σωματείου των προπονητών/προπονητριών του αντίστοιχου αθλήματος και αν 

δεν έχει συσταθεί τέτοιο σωματείο, έως ότου αυτό συσταθεί, οι προπονητές/προπονήτριες δεν 

εκπροσωπούνται στο Διοικητικό Συμβούλιο. Αν στο Διοικητικό Συμβούλιο δεν συμμετέχει και 

εκπρόσωπος των προπονητών/προπονητριών, ο αριθμός των αιρετών μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου, που εκλέγονται από τη Γενική Συνέλευση, προσαυξάνεται κατά ένα (1) μέλος. Η 

θέση αυτή καλύπτεται από τον πρώτο μη εκλεγέντα, κατά σειρά σταυρών προτίμησης, 

υποψήφιο σύμβουλο. 

3. Το Διοικητικό Συμβούλιο επιμελείται των υποθέσεων της ΕΟΜΟΠ και αποφασίζει για 

όλα τα ζητήματα που αφορούν στη διοίκηση της ΕΟΜΟΠ, στην εκπλήρωση των σκοπών της 

ΕΟΜΟΠ, στη σύναψη συμβάσεων και στην εν γένει δραστηριότητα της ΕΟΜΟΠ, με εξαίρεση τα 

ιδιαιτέρως υπαγόμενα στην αρμοδιότητα της Γενικής Συνέλευσης. 

4. Οι ιδιότητες-αξιώματα των τακτικών μελών του Διοικητικού Συμβουλίου είναι 

Πρόεδρος, Α΄ Αντιπρόεδρος, Β΄ Αντιπρόεδρος, Γενικός Γραμματέας, Αναπληρωτής Γενικός 

Γραμματέας, Ταμίας, Αναπληρωτής Ταμίας και δύο (2) μέλη. Το Διοικητικό Συμβούλιο μετά την 

εκλογή του και κατά τη συγκρότησή του σε σώμα, ορίζει μεταξύ των εκλεγμένων μελών του έναν 

(1) Υπεύθυνο Σχολικού και Πανεπιστημιακού Αθλητισμού, έναν (1) Υπεύθυνο Ηλεκτρονικής 

Διακυβέρνησης (e-Κούρος) και έναν (1) Υπεύθυνο Αθλητικής Ακεραιότητας και Αθλητικών 

Αξιών. Το Διοικητικό Συμβούλιο μπορεί να συνιστά με απόφασή του και άλλες ιδιότητες-
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αξιώματα, π.χ. Έφορος Εθνικών Ομάδων, Έφορος Υλικού, Έφορος Επικοινωνίας και Δημοσίων 

Σχέσεων, Έφορος Εκπαίδευσης κ.λπ., προσδιορίζοντας ταυτόχρονα τις αρμοδιότητες αυτών 

των ιδιοτήτων-αξιωμάτων.  

5. Εντός (10) ημερών από την εκλογή του, το Διοικητικό Συμβούλιο συνέρχεται, κατόπιν 

πρόσκλησης του Προέδρου για να συγκροτηθεί σε σώμα και να κάνει την κατανομή ιδιοτήτων-

αξιωμάτων στα μέλη του. Κατά τη συνεδρίαση αυτή εκλέγονται με απόλυτη πλειοψηφία, από το 

σύνολο των εκλεγέντων μελών του Διοικητικού Συμβουλίου, ο Α΄ Αντιπρόεδρος, ο Β΄ 

Αντιπρόεδρος, ο Γενικός Γραμματέας, ο Αναπληρωτής Γενικός Γραμματέας, ο Ταμίας και ο 

Αναπληρωτής Ταμίας του Διοικητικού Συμβουλίου. Αν η θέση του Προέδρου του Διοικητικού 

Συμβουλίου κενωθεί λόγω θανάτου, παραίτησης, έκπτωσης από το αξίωμα ή εξαιτίας 

οποιουδήποτε άλλου λόγου, ο νέος Πρόεδρος εκλέγεται με τη διαδικασία του άρθρου 5 παρ. 6 

εδ. α΄ του ν. 2725/1999, αφού προηγουμένως η κενή θέση καλυφθεί από τον πρώτο μη 

εκλεχθέν, κατά σειρά σταυρών προτίμησης, μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

6. Απαγορεύεται στο Διοικητικό Συμβούλιο να συνάπτει συμβάσεις εργασίας, 

ανεξαρτήτων υπηρεσιών, έργου, προμηθειών ή οποιεσδήποτε άλλες συμβάσεις με οικονομικό 

αντάλλαγμα με μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, με τις συζύγους, τα τέκνα, τους γονείς και τα 

αδέλφια τους, ή με νομικά πρόσωπα στα οποία μετέχουν τα προαναφερόμενα πρόσωπα. Η 

παράβαση της διάταξης αυτής συνεπάγεται την έκπτωση των μελών του Διοικητικού 

Συμβουλίου που έλαβαν τη σχετική απόφαση. 

7. Επιτρέπονται προσωρινές ταμειακές διευκολύνσεις προς την ΕΟΜΟΠ από μέλη του 

Διοικητικού Συμβουλίου για την αντιμετώπιση επειγουσών αναγκών. 

8. Η ιδιότητα του μέλους του Διοικητικού Συμβουλίου είναι τιμητική και άμισθη. Στα μέλη 

του Διοικητικού Συμβουλίου, όταν μετακινούνται εκτός του τόπου της μόνιμης κατοικίας τους για 

προσφορά οποιασδήποτε υπηρεσίας προς την ΕΟΜΟΠ, επιτρέπεται να καταβάλλονται έξοδα 

κίνησης, διαμονής και διατροφής.  

9. Τα μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου υποχρεούνται να υποβάλλουν δήλωση της 

περιουσιακής κατάστασης (πόθεν έσχες) σύμφωνα με το άρθρο 1 παρ. 1 περ. λε΄ του ν. 

3213/2003. 

10. Αν ο αριθμός των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου μειωθεί, λόγω θανάτου ή 

παραίτησης ή αυτοδίκαιης έκπτωσης λόγω κωλύματος, κάτω από τα δύο τρίτα (2/3) και δεν 

υπάρχουν νόμιμοι αναπληρωτές τους, πρέπει να συγκληθεί Γενική Συνέλευση για την ανάδειξη 

νέας Διοίκησης. 

11. Μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου, που απουσιάζει αδικαιολόγητα για πέντε (5) 

συνεχείς συνεδριάσεις, χάνει με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου τη θέση του και 

αντικαθίσταται από το πρώτο αναπληρωματικό μέλος κατά σειρά επιτυχίας. 

12. Το Διοικητικό Συμβούλιο έχει δικαίωμα να εκδίδει εγκυκλίους, με τις οποίες θα 

καθορίζει τους τρόπους επικοινωνίας και αλληλογραφίας των σωματείων με την ΕΟΜΟΠ καθώς 

και ειδικότερα θέματα που αφορούν την οργάνωση του αθλήματος του μοντέρνου πεντάθλου. 

13. Το Διοικητικό Συμβούλιο συνεδριάζει τακτικά τουλάχιστον μία φορά κάθε μήνα, 

έκτακτα δε συγκαλούμενο από τον Πρόεδρο, όταν αυτό κρίνεται αναγκαίο, ή εφ’ όσον ζητήσουν 

εγγράφως την σύγκληση του Συμβουλίου τρία (3) τουλάχιστον μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου 

της ΕΟΜΟΠ.  

14. Το Διοικητικό Συμβούλιο βρίσκεται σε απαρτία όταν οι παρόντες εκ των μελών είναι 

περισσότεροι από τους απόντες ή ίσοι με αυτούς. 
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15. Οι αποφάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου λαμβάνονται με απόλυτη πλειοψηφία και 

με φανερή ψηφοφορία, πλην των προσωπικών θεμάτων, για τα οποία λαμβάνεται απόφαση με 

μυστική ψηφοφορία. 

16. Σε περίπτωση ισοψηφίας για κάποιο θέμα, επαναλαμβάνεται η ψηφοφορία, φανερή 

ή μυστική, και σε περίπτωση δεύτερης ισοψηφίας, υπερισχύει η ψήφος του Προέδρου. 

17. Προς επίλυση των επειγόντων ζητημάτων που ανακύπτουν μεταξύ των 

συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου, οι σχετικές αποφάσεις μπορούν να λαμβάνονται και 

από την Εκτελεστική Επιτροπή της ΕΟΜΟΠ, που αποτελείται από τον Πρόεδρο, τον Γενικό 

Γραμματέα και τον Ταμία, και να εκτελούνται και πριν την έγκρισή τους από το Διοικητικό 

Συμβούλιο, η οποία γίνεται υποχρεωτικά στην αμέσως επόμενη συνεδρίασή του.  

 

ΑΡΘΡΟ 14: ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΜΕΛΩΝ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

1. Ο Πρόεδρος του Διοικητικού Συμβουλίου: 

α. Επιμελείται προσωπικά για την εκτέλεση των αποφάσεων που λαμβάνονται από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και την εφαρμογή των διατάξεων του καταστατικού. 

β. Εκπροσωπεί την Ομοσπονδία σε όλες τις σχέσεις της με κάθε τρίτο, φυσικό ή νομικό 

πρόσωπο, σε κάθε διοικητική, δικαστική, πειθαρχική ή άλλη αρχή οποιαδήποτε βαθμού, σε 

κάθε οργανισμό και νομικό πρόσωπο δημοσίου ή ιδιωτικού δικαίου. 

γ. Προεδρεύει των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΟΜΟΠ, δίνοντας 

και αφαιρώντας το λόγο σε οποιοδήποτε μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου. 

δ. Υπογράφει μαζί με τον Γενικό Γραμματέα τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου, 

τον διοικητικό απολογισμό, τα διπλώματα, τις προκηρύξεις καθώς και κάθε εν γένει έγγραφο της 

ΕΟΜΟΠ. 

ε. Υπογράφει μαζί με τον Γενικό Γραμματέα και τον Ταμία τον οικονομικό απολογισμό 

και τον προϋπολογισμό της ΕΟΜΟΠ. 

στ. Υπογράφει μαζί με τον Ταμία τα γραμμάτια είσπραξης, τα εντάλματα πληρωμών, τις 

επιταγές και τα λοιπά αξιόγραφα. 

ζ. Υπογράφει είτε μόνος είτε μαζί με τον Ταμία την είσπραξη μετρητών ή οποιασδήποτε 

άλλης αξίας και κάθε ανάληψη χρημάτων από το λογαριασμό της ΕΟΜΟΠ ή από οποιαδήποτε 

Αρχή ή Οργανισμό. 

η. Εποπτεύει με κάθε μέσο όλες τις εργασίες της ΕΟΜΟΠ, έχοντας το δικαίωμα να 

ελέγχει κάθε λειτουργία της ΕΟΜΟΠ, των Υπηρεσιών και Επιτροπών της. 

2. Ο Α΄ Αντιπρόεδρος και ο Β΄ Αντιπρόεδρος αναπληρώνουν, κατά τη σειρά της 

ανάδειξής τους, σε όλα του τα καθήκοντα και τις υποχρεώσεις τον Πρόεδρο, όποτε αυτός 

κωλύεται ή απουσιάζει. 

3. Ο Γενικός Γραμματέας:  

α. Τηρεί τα προβλεπόμενα στο άρθρο 25 του ν. 2725/1999 βιβλία της ΕΟΜΟΠ, πλην 

των βιβλίων Εσόδων-Εξόδων Γ΄ Κατηγορίας και Περιουσιακών Στοιχείων που τηρούνται από 

τον Ταμία. Ειδικότερα τηρεί τα κάτωθι βιβλία της ΕΟΜΟΠ: Βιβλίο Μητρώου Μελών, Βιβλίο 

Πρακτικών Συνεδριάσεων Γενικών Συνελεύσεων, Βιβλίο Πρακτικών Συνεδριάσεων Διοικητικού 
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Συμβουλίου, Βιβλίο Πρωτοκόλλου Εισερχομένων και Εξερχομένων Εγγράφων, Βιβλίο Μητρώου 

Αθλητών, Βιβλίο Μητρώου Προπονητών. 

β. Εισηγείται στο Διοικητικό Συμβούλιο τα θέματα της ημερησίας διάταξης και τηρεί τα 

πρακτικά των συνεδριάσεων του Διοικητικού Συμβουλίου (θέμα, εισήγηση, συζήτηση, απόφαση 

και τυχόν σοβαρή διαφωνία όταν εκδηλωθεί και ζητηθεί η καταγραφή της). 

γ. Διαβάζει στο Διοικητικό Συμβούλιο τα πρακτικά της προηγούμενης συνεδρίασης και 

τα έγγραφα που εισέρχονται στην ΕΟΜΟΠ, τα οποία και καταχωρεί στο Βιβλίο Πρωτοκόλλου 

Εισερχομένων και Εξερχομένων Εγγράφων. 

δ. Υπογράφει μαζί με τον Πρόεδρο τα πρακτικά του Διοικητικού Συμβουλίου, τον 

διοικητικό απολογισμό, τα διπλώματα, τις προκηρύξεις καθώς και κάθε εν γένει έγγραφο της 

ΕΟΜΟΠ. 

ε. Υπογράφει μαζί με τον Πρόεδρο και τον Ταμία τον οικονομικό απολογισμό και τον 

προϋπολογισμό της ΕΟΜΟΠ. 

στ. Διεξάγει την αλληλογραφία της ΕΟΜΟΠ και έχει στην κατοχή του τα βιβλία, τα 

έγγραφα και την σφραγίδα της ΕΟΜΟΠ.  

ζ. Βοηθάει τον Πρόεδρο στη εκτέλεση της υπηρεσίας του. 

η. Έχει τον έλεγχο και την εποπτεία του προσωπικού της ΕΟΜΟΠ. 

4. Ο Αναπληρωτής Γενικός Γραμματέας αναπληρώνει τον Γενικό Γραμματέα, όποτε 

αυτός κωλύεται ή απουσιάζει. 

5. Ο Ταμίας:  

α. Τηρεί το Βιβλίο Εσόδων-Εξόδων Γ΄ Κατηγορίας και το Βιβλίο Περιουσιακών 

Στοιχείων της ΕΟΜΟΠ. 

β. Προΐσταται των οικονομικών υπηρεσιών της ΕΟΜΟΠ και είναι υπεύθυνος για την 

τήρηση όλων των προβλεπόμενων λογιστικών βιβλίων και στοιχείων και για την οικονομική 

διαχείριση της ΕΟΜΟΠ. 

γ. Είναι υπεύθυνος για τη διενέργεια όλων των εισπράξεων και πληρωμών της 

ΕΟΜΟΠ.  

δ. Υπογράφει μαζί με τον Πρόεδρο τα γραμμάτια είσπραξης, τα εντάλματα πληρωμών, 

τις επιταγές και τα λοιπά αξιόγραφα. 

ε. Καταθέτει στο όνομα της ΕΟΜΟΠ σε Τράπεζα κάθε χρηματικό ποσό, πλην ενός 

ποσού για το οποίο αποφασίζει το Διοικητικό Συμβούλιο. 

στ. Συντάσσει και υποβάλλει για έγκριση στο Διοικητικό Συμβούλιο απολογισμό, 

ισολογισμό και προϋπολογισμό της ΕΟΜΟΠ, βοηθούμενος σε αυτό από τον Γενικό Γραμματέα. 

6. Ο Αναπληρωτής Ταμίας αναπληρώνει τον Ταμία, όποτε αυτός κωλύεται ή 

απουσιάζει. 

 

ΑΡΘΡΟ 15: ΕΞΕΛΕΓΚΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

1. Η Εξελεγκτική Επιτροπή της ΕΟΜΟΠ αποτελείται από τρία (3) τακτικά και δύο (2) 

αναπληρωματικά μέλη και έχει τετραετή θητεία, ισόχρονη με αυτήν του Διοικητικού Συμβουλίου.  
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2. Η Εξελεγκτική Επιτροπή κάνει τον έλεγχο της διαχείρισης του Διοικητικού 

Συμβουλίου, οποτεδήποτε κρίνει αυτό σκόπιμο ή της ζητηθεί, και υποβάλλει την έκθεση της στη 

Γενική Συνέλευση. 

 

ΑΡΘΡΟ 16: ΤΕΧΝΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

1. Η Τεχνική Επιτροπή της ΕΟΜΟΠ αποτελείται από τρία (3) τακτικά και δύο (2) 

αναπληρωματικά μέλη, τα οποία διορίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, και έχει 

τετραετή θητεία, ισόχρονη με αυτήν του Διοικητικού Συμβουλίου. Με την απόφαση διορισμού 

των μελών της Πειθαρχικής Επιτροπής επιλέγεται και ο Πρόεδρός της, ο οποίος είναι κατά 

προτίμηση μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΟΜΟΠ. Στα μέλη της μπορούν να 

συμπεριλαμβάνονται μέλη του Διοικητικού Συμβουλίου, τεχνικοί, επιστημονικό προσωπικό, 

εκπρόσωποι αθλητικών φορέων και φίλαθλοι. 

2. Η Τεχνική Επιτροπή:  

α. Μελετά κάθε τεχνικό θέμα των αθλημάτων της ΕΟΜΟΠ. 

β. Εισηγείται για την τροποποίηση των αγωνιστικών κανονισμών, σύμφωνα με τις 

διεθνείς εξελίξεις.  

γ. Εισηγείται για τη συγκρότηση των Εθνικών Ομάδων και Προ-Εθνικών Ομάδων της 

ΕΟΜΟΠ.  

δ. Εισηγείται για την οργάνωση και διεξαγωγή αθλητικών αγώνων μοντέρνου 

πεντάθλου.  

ε. Μελετά και σχεδιάζει αγωνιστικά και επιμορφωτικά προγράμματα και κάθε θέμα που 

συμβάλλει στην ανάπτυξη του αθλήματος. 

στ. Εφαρμόζει κριτήρια και προϋποθέσεις για την έγκριση και έκδοση δελτίων αθλητικής 

ιδιότητας αθλητών μοντέρνου πεντάθλου, σύμφωνα με τους εκάστοτε ισχύοντες κανονισμούς. 

ζ. Εισηγείται για οτιδήποτε αφορά στον τεχνικό τομέα του αθλήματος του μοντέρνου 

πεντάθλου. 

3. Στις συνεδριάσεις της Τεχνικής Επιτροπής μπορούν να παρίστανται, κατόπιν κλήσης 

προς αυτούς, αθλητές και προπονητές, προκειμένου να εκφράσουν τις απόψεις τους και 

προτάσεις τους, χωρίς όμως να έχουν δικαίωμα ψήφου. Επίσης, μπορούν να παρίστανται, αν 

το επιθυμούν, ο Πρόεδρος και ο Γενικός Γραμματέας της ΕΟΜΟΠ, προκειμένου να επιτηρούν 

τις εργασίες της ή να εκφράσουν τις απόψεις τους και προτάσεις τους, χωρίς όμως να έχουν 

δικαίωμα ψήφου.  

4. Η Τεχνική Επιτροπή τηρεί Βιβλίο Πρακτικών, που υπογράφεται σε κάθε συνεδρίαση 

από τα παριστάμενα μέλη της. Τα πρακτικά των συνεδριάσεών της υποβάλλονται προς έγκριση 

στο Διοικητικό Συμβούλιο της ΕΟΜΟΠ, το οποίο αποφασίζει σχετικά και έχει δικαίωμα να 

δεχθεί, τροποποιήσει ή απορρίψει τις εισηγήσεις της. 
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ΑΡΘΡΟ 17: ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

 

1. Η Πειθαρχική Επιτροπή της ΕΟΜΟΠ αποτελείται από τρία (3) τακτικά και δύο (2) 

αναπληρωματικά μέλη, τα οποία διορίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου, και έχει 

τετραετή θητεία, ισόχρονη με αυτήν του Διοικητικού Συμβουλίου. Με την απόφαση διορισμού 

των μελών της Πειθαρχικής Επιτροπής επιλέγεται και ο Πρόεδρός της, ο οποίος είναι κατά 

προτίμηση μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΟΜΟΠ.  

2. Η Πειθαρχική Επιτροπή εκδικάζει πειθαρχικές υποθέσεις σωματείων-μελών της 

ΕΟΜΟΠ, μελών διοικήσεων των σωματείων, μελών των σωματείων, αθλητών, φιλάθλων, 

προπονητών και διαιτητών για τα πειθαρχικά παραπτώματα που προβλέπονται στο 

καταστατικό και στους κανονισμούς της ΕΟΜΟΠ και επιβάλλει σε αυτά τις προβλεπόμενες 

πειθαρχικές ποινές.  

3. Ο Πρόεδρος της Πειθαρχικής Επιτροπής:  

α. Προεδρεύει των συνεδριάσεων της Πειθαρχικής Επιτροπής, δίνοντας και αφαιρώντας 

το λόγο. 

β. Υπογράφει την κλήση προς το πειθαρχικώς ελεγχόμενο πρόσωπο για προηγούμενη 

ακρόαση, η οποία αποστέλλεται με συστημένη επιστολή ή e-mail τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες 

πριν από την οριζόμενη ημέρα προς απολογία. 

4. Εάν το πειθαρχικώς ελεγχόμενο πρόσωπο δεν απολογηθεί, μολονότι έχει κληθεί, η 

διαδικασία προχωρεί χωρίς την απολογία του. 

5. Η Επιτροπή συνεδριάζει έγκυρα όταν παρευρίσκονται στη συνεδρίασή της τρία μέλη 

της.  

6. Οι αποφάσεις της Πειθαρχικής Επιτροπής συντάσσονται εγγράφως, περιέχουν 

αιτιολογία και υπογράφονται από τα παρόντα μέλη της. 

7. Οι αποφάσεις της Πειθαρχικής Επιτροπής είναι δεσμευτικές για το Διοικητικό 

Συμβούλιο της ΕΟΜΟΠ, το οποίο υποχρεωτικώς τις επικυρώνει. 

8. Η έκτιση της πειθαρχικής ποινής αρχίζει από τη με οποιονδήποτε τρόπο κοινοποίηση 

της σχετικής απόφασης στο πρόσωπο στο οποίο απευθύνεται ή στο αθλητικό σωματείο στο 

οποίο αυτό ανήκει. 

 

ΑΡΘΡΟ 18: ΠΕΙΘΑΡΧΙΚΟ ΔΙΚΑΙΟ 

 

1. Η παραβίαση των διατάξεων του καταστατικού και των κανονισμών της ΕΟΜΟΠ και 

των υπερκείμενων αθλητικών ενώσεων και αθλητικών ομοσπονδιών, των αποφάσεων των 

οργάνων της ΕΟΜΟΠ και των υπερκείμενων αθλητικών ενώσεων και αθλητικών ομοσπονδιών, 

των αρχών του ευ αγωνίζεσθαι, του φιλάθλου πνεύματος, των παραδόσεων του αθλητισμού, 

του Ολυμπιακού Ιδεώδους, της αθλητικής ηθικής και της αθλητικής δεοντολογίας, της 

ευπρέπειας, της ευταξίας και της δεοντολογίας του ερασιτεχνικού αγωνιστικού αθλητισμού, η 

αποδεδειγμένη ζημία προς το σκοπό και τις επιδιώξεις της ΕΟΜΟΠ, η ασέβεια, η αγένεια, η 

ανάρμοστη, υβριστική, προσβλητική, δυσφημιστική, συκοφαντική ή απειλητική ενέργεια ή 

συμπεριφορά σε βάρος της ΕΟΜΟΠ, των μελών του Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΟΜΟΠ, των 

μελών των Επιτροπών της ΕΟΜΟΠ, του προσωπικού της ΕΟΜΟΠ, των συνεργατών της 

ΕΟΜΟΠ, των αθλητών των σωματείων-μελών της ΕΟΜΟΠ, των μελών του Διοικητικού 



16 
 

Συμβουλίου των σωματείων-μελών της ΕΟΜΟΠ, των προπονητών των σωματείων-μελών της 

ΕΟΜΟΠ και των διαιτητών μοντέρνου πεντάθλου και μελών των Επιτροπών Διαιτησίας των 

αγώνων αποτελούν πειθαρχικά παραπτώματα, για τα οποία επιβάλλονται με απόφαση του 

Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΟΜΟΠ, κατόπιν απόφασης της Πειθαρχικής Επιτροπής της 

ΕΟΜΟΠ, μία ή περισσότερες από τις ακόλουθες πειθαρχικές ποινές σε σωματεία-μέλη της, 

μέλη των διοικήσεων σωματείων, μέλη σωματείων, φιλάθλους, αθλητές, προπονητές και 

διαιτητές.  

2. Οι πειθαρχικές ποινές που μπορούν να επιβληθούν στα σωματεία είναι:  

α. Γραπτή επίπληξη 

β. Γραπτή επίπληξη και ανακοίνωση σε όλα τα σωματεία 

γ. Χρηματικό πρόστιμο μέχρι 1.000 ευρώ 

δ. Προσωρινός, μέχρι δύο (2) χρόνια, αποκλεισμός από κάθε δραστηριότητα (είσοδος 

σε αγωνιστικούς χώρους, συμμετοχή στους αθλητικούς αγώνες που διεξάγονται από την 

ΕΟΜΟΠ ή με την έγκρισή της, συμμετοχή στις δραστηριότητες της ΕΟΜΟΠ, συμμετοχή στα 

όργανα της ΕΟΜΟΠ) 

ε. Αποβολή από την ΕΟΜΟΠ. 

3. Οι πειθαρχικές ποινές που μπορούν να επιβληθούν στους αθλητές είναι:  

α. Γραπτή επίπληξη 

β. Γραπτή επίπληξη και ανακοίνωση σε όλα τα σωματεία 

γ. Χρηματικό πρόστιμο μέχρι 1.000 ευρώ 

δ. Προσωρινός, μέχρι δύο (2) χρόνια, αποκλεισμός από κάθε δραστηριότητα (είσοδος 

σε αγωνιστικούς χώρους, συμμετοχή στους αθλητικούς αγώνες που διεξάγονται από την 

ΕΟΜΟΠ ή με την έγκρισή της, συμμετοχή στις δραστηριότητες της ΕΟΜΟΠ, συμμετοχή στα 

όργανα της ΕΟΜΟΠ) 

ε. Διαγραφή από το Μητρώο Αθλητών της ΕΟΜΟΠ. 

Η διαγραφή αθλητή από το Μητρώο Αθλητών της ΕΟΜΟΠ συνεπάγεται ότι αυτός δεν 

µπορεί να εγγραφεί εφεξής σε κανένα αθλητικό σωματείο-μέλος της ΕΟΜΟΠ. 

4. Οι πειθαρχικές ποινές που μπορούν να επιβληθούν στα μέλη των διοικήσεων 

σωματείων, μέλη σωματείων, φιλάθλους, προπονητές και διαιτητές είναι:  

α. Γραπτή επίπληξη 

β. Γραπτή επίπληξη και ανακοίνωση σε όλα τα σωματεία 

γ. Χρηματικό πρόστιμο μέχρι 1.000 ευρώ 

δ. Προσωρινός, μέχρι δύο (2) χρόνια, ή οριστικός αποκλεισμός από κάθε 

δραστηριότητα (είσοδος σε αγωνιστικούς χώρους, συμμετοχή στους αθλητικούς αγώνες που 

διεξάγονται από την ΕΟΜΟΠ ή με την έγκρισή της, συμμετοχή στις δραστηριότητες της 

ΕΟΜΟΠ, συμμετοχή στα όργανα της ΕΟΜΟΠ).  

5. Κατά την επιμέτρηση των πειθαρχικών ποινών εκτιμώνται η βαρύτητα του 

πειθαρχικού παραπτώματος, οι συνθήκες που συνέβη αυτό, η προγενέστερη διαγωγή του 

πειθαρχικώς ελεγχόμενου, εάν αυτός είναι υπότροπος, η προσφορά του στον αθλητισμό και 

στην ΕΟΜΟΠ κλπ. 
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6. Ειδικότερα ζητήματα σχετικά με τα πειθαρχικά παραπτώματα, τις πειθαρχικές ποινές 

και το πειθαρχικό δίκαιο ως προς τα σωματεία-μέλη της ΕΟΜΟΠ, τα μέλη διοικήσεων των 

σωματείων, τα μέλη των σωματείων, τους αθλητές, τους φιλάθλους, τους προπονητές και τους 

διαιτητές ρυθμίζονται στους κανονισμούς της ΕΟΜΟΠ.  

 

ΑΡΘΡΟ 19: ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ 

 

1. Στην ΕΟΜΟΠ συστήνεται και λειτουργεί Επιτροπή Δεοντολογίας, με αντικείμενο τη 

διερεύνηση και εκδίκαση των πειθαρχικών αδικημάτων, που σχετίζονται με τις υποθέσεις που 

αναφέρονται στον Κώδικα Δεοντολογίας. 

2. Η Επιτροπή Δεοντολογίας αποτελείται από τρία (3) μέλη με τους αναπληρωτές τους, 

τα οποία ορίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΟΜΟΠ, είναι πρόσωπα 

εγνωσμένου κύρους ή εμπειρίας σε θέματα αθλητισμού ή απονομής δικαιοδοτικού έργου και 

ασκούν τα καθήκοντά τους με πλήρη ανεξαρτησία, αμεροληψία και διαφάνεια. Η θητεία των 

μελών της Επιτροπής είναι τριετής και δεν ανανεώνεται. Δεν επιτρέπεται να οριστεί τακτικό ή 

αναπληρωματικό μέλος της Επιτροπής πρόσωπο που είναι μέλος καταστατικού οργάνου ή 

αξιωματούχος της ΕΟΜΟΠ ή υποκείμενης αθλητικής ένωσης-μέλους της ή υποκείμενου 

αθλητικού σωματείου-μέλους της, πρόσωπο που είναι μέλος καταστατικού οργάνου ή 

αξιωματούχος ή απλό μέλος υποκείμενου αθλητικού σωματείου, καθώς και πρόσωπο στο 

οποίο συντρέχει κάποιο από τα κωλύματα του άρθρου 3 του ν. 2725/1999 ή συνδέεται με 

σύμβαση εργασίας ή παροχής υπηρεσιών ή έργου με την ομοσπονδία ή υποκείμενο αυτής 

αθλητικό φορέα. 

3. Ο Πρόεδρος της Επιτροπής Δεοντολογίας: 

α. Προεδρεύει των συνεδριάσεων της Επιτροπής Δεοντολογίας, δίνοντας και 

αφαιρώντας το λόγο. 

β. Υπογράφει την κλήση προς το πειθαρχικώς ελεγχόμενο πρόσωπο για προηγούμενη 

ακρόαση, η οποία αποστέλλεται με συστημένη επιστολή ή e-mail τουλάχιστον πέντε (5) ημέρες 

πριν από την οριζόμενη ημέρα προς απολογία. 

4. Η Επιτροπή συνεδριάζει έγκυρα όταν παρευρίσκονται στη συνεδρίασή της τρία μέλη 

της. 

5. Εάν το πειθαρχικώς ελεγχόμενο πρόσωπο δεν απολογηθεί, μολονότι έχει κληθεί, η 

διαδικασία προχωρεί χωρίς την απολογία του. 

6. Οι αποφάσεις της Επιτροπής Δεοντολογίας συντάσσονται εγγράφως, περιέχουν 

αιτιολογία και υπογράφονται από τα παρόντα μέλη της. 

7. Οι αποφάσεις της Επιτροπής Δεοντολογίας δεν χρήζουν επικύρωσης από το 

Διοικητικό Συμβούλιο και προσβάλλονται ενώπιον του Ανώτατου Συμβουλίου Επιλύσεως 

Αθλητικών Διαφορών (ΑΣΕΑΔ). 

 

ΑΡΘΡΟ 20: ΚΩΔΙΚΑΣ ΔΕΟΝΤΟΛΟΓΙΑΣ 

 

1. Η ΕΟΜΟΠ υιοθετεί Κώδικα Δεοντολογίας, εναρμονισμένο με τα πρότυπα των 

διεθνών ομοσπονδιών του αθλήματος του μοντέρνου πεντάθλου, της Διεθνούς Ολυμπιακής 
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Επιτροπής και της Επιτροπής Φιλάθλου Πνεύματος Ηθικής και Δεοντολογίας (ΕΦΙΠΗΔ) της 

Ελληνικής Ολυμπιακής Επιτροπής (ΕΟΕ).  

2. Ο Κώδικας Δεοντολογίας ρυθμίζει τη συμπεριφορά των προσώπων που ασκούν τη 

διοίκηση της ΕΟΜΟΠ και των προσώπων που σχετίζονται με οποιαδήποτε ιδιότητα και τρόπο 

με τις διοργανώσεις και τους αγώνες, που διεξάγονται από την ΕΟΜΟΠ ή τις αθλητικές ενώσεις-

μέλη της ή τα αθλητικά σωματεία-μέλη της και διέπουν ιδίως τη διαχείριση των οικονομικών της 

υποθέσεων, την ακεραιότητα αγώνων και διοργανώσεων, καθώς και τις δημόσια εκδηλούμενες 

συμπεριφορές και δηλώσεις που πλήττουν τη φήμη των αντίστοιχων αθλημάτων. 

 

ΑΡΘΡΟ 21: ΛΟΙΠΕΣ ΕΠΙΤΡΟΠΕΣ 

 

1. Πέραν των ανωτέρω επιτροπών, το Διοικητικό Συμβούλιο της ΕΟΜΟΠ μπορεί να 

συστήσει και λοιπές Επιτροπές και να διορίζει τα μέλη τους. Πρόεδρος των Επιτροπών 

διορίζεται κατά προτίμηση μέλος του Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΟΜΟΠ.  

2. Η σύνθεση, η συγκρότηση, η θητεία, οι αρμοδιότητες, ο τρόπος και χρόνος 

λειτουργίας και κάθε άλλο ειδικότερα θέμα σχετικά με τη λειτουργία των Επιτροπών αυτών 

καθορίζονται με απόφαση του Διοικητικού Συμβουλίου της ΕΟΜΟΠ. 

3. Τα πρακτικά των συνεδριάσεων των Επιτροπών υποβάλλονται προς έγκριση στο 

Διοικητικό Συμβούλιο της ΕΟΜΟΠ, το οποίο αποφασίζει σχετικά και έχει δικαίωμα να δεχθεί, 

τροποποιήσει ή απορρίψει τις εισηγήσεις τους. 

 

ΑΡΘΡΟ 22: ΕΠΙΤΙΜΟΣ ΠΡΟΕΔΡΟΣ-ΕΠΙΤΙΜΑ ΜΕΛΗ-ΕΥΕΡΓΕΤΕΣ-ΔΩΡΗΤΕΣ 

 

1. Η Γενική Συνέλευση της ΕΟΜΟΠ μπορεί με απόφαση της να ανακηρύσσει Επίτιμο 

Πρόεδρο αυτής πρόσωπο που έχει προάγει ιδιαιτέρως τους σκοπούς της με την πολυετή 

προσφορά του και με την εν γένει κομβική παρουσία του. Ο Επίτιμος Πρόεδρος της ΕΟΜΟΠ 

μπορεί να συμμετέχει στις συνεδριάσεις του Διοικητικού Συμβουλίου και στις Γενικές 

Συνελεύσεις της ΕΟΜΟΠ με δικαίωμα λόγου, αλλά χωρίς δικαίωμα ψήφου.  

2. Το Διοικητικό Συμβούλιο της ΕΟΜΟΠ μπορεί με απόφασή του να ανακηρύσσει 

Επίτιμα Μέλη, Δωρητές ή Ευεργέτες της ΕΟΜΟΠ πρόσωπα που έχουν προάγει τους σκοπούς 

της με προσφορά χρηματικών ποσών ή με άλλες υλικές προσφορές ή θετικές υπηρεσίες.  

 

ΑΡΘΡΟ 23: ΚΑΝΟΝΙΣΜΟΙ ΕΟΜΟΠ 

 

1. Με κανονισμό που ψηφίζει το Διοικητικό Συμβούλιο της ΕΟΜΟΠ και εγκρίνει ο 

αρμόδιος για τον αθλητισμό Υπουργός ρυθμίζονται όλα τα θέματα οργάνωσης, διοίκησης και 

λειτουργίας αυτής καθώς και τα θέματα υπηρεσιακής κατάστασης του προσωπικού της. 

Ειδικότερα στον κανονισμό προβλέπονται οι οργανικές μονάδες, η διάρθρωσή τους, ο αριθμός 

των θέσεων κατά κλάδο, η ειδικότητα, τα απαιτούμενα τυπικά προσόντα και τα καθήκοντα κάθε 

θέσης.  

2. Με κανονισμούς που ψηφίζει η Γενική Συνέλευση της ΕΟΜΟΠ τίθενται οι κανόνες 

που ισχύουν για όλα τα θέματα που αφορούν την οργάνωση και τη διεξαγωγή του αθλήματος 
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του μοντέρνου πεντάθλου, καθώς και κάθε άλλη σχετική λεπτομέρεια. Για την κατάρτιση των 

παραπάνω κανονισμών λαμβάνονται υπόψη οι ισχύοντες διεθνείς κανονισμοί. Η τήρηση των 

κανόνων αυτών είναι υποχρεωτική για τα αθλητικά σωματεία και τις αθλητικές ενώσεις που 

ανήκουν στην αρμοδιότητα της ΕΟΜΟΠ. Η ΕΟΜΟΠ οφείλει να καταρτίζει και να τηρεί κατ’ 

ελάχιστον τους εξής επτά (7) κανονισμούς: α) αγώνων, β) εθνικών ομάδων, γ) εγγραφών και 

μεταγραφών, δ) πειθαρχικού, ε) δεοντολογίας, στ) αντιντόπινγκ και ζ) διαιτησίας. 

 

ΑΡΘΡΟ 24: ΤΡΟΠΟΠΟΙΗΣΗ ΚΑΤΑΣΤΑΤΙΚΟΥ 

   

1. Το καταστατικό της ΕΟΜΟΠ μπορεί να τροποποιηθεί από τη Γενική Συνέλευση της 

ΕΟΜΟΠ με απαρτία του μισού (1/2) τουλάχιστον των σωματείων-μελών με δικαίωμα ψήφου και 

με πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) των παρόντων. 

2. Οι ψηφιζόμενες τροποποιήσεις του καταστατικού ισχύουν από την ημερομηνία της 

καταχώρισης του τροποποιημένου καταστατικού στα Βιβλία Σωματείων-Ομοσπονδιών του 

αρμόδιου Πρωτοδικείου. 

 

ΑΡΘΡΟ 25: ΔΙΑΛΥΣΗ-ΕΚΚΑΘΑΡΙΣΗ 

 

1. Η διάλυση της ΕΟΜΟΠ, πέραν των νομίμων περιπτώσεων, μπορεί να αποφασιστεί 

από τη Γενική Συνέλευση, με απαρτία του μισού (1/2) τουλάχιστον των σωματείων-μελών με 

δικαίωμα ψήφου και με πλειοψηφία των τριών τετάρτων (3/4) των παρόντων. 

2. Σε περίπτωση διάλυσης της ΕΟΜΟΠ, αυτή τίθεται σε εκκαθάριση σύμφωνα με τις 

σχετικές διατάξεις του Αστικού Κώδικα, του ν. 2725/1999 ή του εκάστοτε ισχύοντος αθλητικού 

νόμου, και τα περιουσιακά της στοιχεία, μετά την εκκαθάριση, περιέρχονται στη Γενική 

Γραμματεία Αθλητισμού, για εξυπηρέτηση αθλητικών αναγκών. 

 

ΑΡΘΡΟ 26: ΣΦΡΑΓΙΔΑ-ΒΙΒΛΙΑ 

 

1. Η ΕΟΜΟΠ έχει δική της κυκλική σφραγίδα φέρουσα περιμετρικά την ονομασία 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΟΜΟΣΠΟΝΔΙΑ ΜΟΝΤΕΡΝΟΥ ΠΕΝΤΑΘΛΟΥ και στο μέσο τον αριθμό πέντε 

σχηματιζόμενο από την Ελληνική Σημαία.  

2. Η ΕΟΜΟΠ τηρεί τα εξής βιβλία:  

α. Βιβλίο Μητρώου Μελών 

β. Βιβλίο Πρακτικών Συνεδριάσεων Γενικών Συνελεύσεων 

γ. Βιβλίο Πρακτικών Συνεδριάσεων Διοικητικού Συμβουλίου 

δ. Βιβλίο Εσόδων-Εξόδων Γ΄ Κατηγορίας 

ε. Βιβλίο Περιουσιακών Στοιχείων 

στ. Βιβλίο Πρωτοκόλλου Εισερχομένων και Εξερχομένων Εγγράφων 

ζ. Βιβλίο Μητρώου Αθλητών  
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η. Βιβλίο Μητρώου Προπονητών. 

 

ΑΡΘΡΟ 27: ΛΟΙΠΑ ΘΕΜΑΤΑ  

 

1. Για όποιο θέμα δεν ορίζεται στο παρόν καταστατικό, εφαρμογή έχουν οι εκάστοτε 

ισχύουσες διατάξεις των άρθρων 78 επ. του Αστικού Κώδικα, του ν. 2725/1999 και γενικά οι 

εκάστοτε ισχύουσες διατάξεις της σωματειακής και αθλητικής νομοθεσίας. 

2. Όπου στο παρόν αναφέρεται προθεσμία επιβαλλόμενης ενέργειας εν όψει της 

Γενικής Συνέλευσης με αναφορά σε πλήρεις ημέρες, για τον υπολογισμό αυτών δεν 

υπολογίζονται τόσο η ημέρα της Γενικής Συνέλευσης όσο και η ημέρα της επιβαλλόμενης 

ενέργειας. 

 

ΑΡΘΡΟ 28: ΤΕΛΙΚΟ ΑΡΘΡΟ 

 

Το παρόν καταστατικό, που περιέχει είκοσι οκτώ (28) άρθρα, διαβάστηκε και ψηφίστηκε 

κατ’ αρχήν, κατ’ άρθρο και στο σύνολό του κατά τη Γενική Συνέλευση της ΕΟΜΟΠ στις 

30.3.2025 και θα ισχύσει από την ημερομηνία της καταχώρισής του στα Βιβλία Σωματείων-

Ομοσπονδιών του Πρωτοδικείου Αθηνών, μετά τη δημοσίευση της εγκρίνουσας τις 

τροποποιήσεις Διαταγής.  

 

Αθήνα, 30.3.2025 

 

      Ο Πρόεδρος                                            Η Γεν.  Γραμματέας  

  

 

 

 

               Νικόλαος Ιατρού                                                          Χριστίνα Καλτσά  

 


